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Ett nytt forstarkt system for omstallning och kompetens

Forbattrad mojlighet till omstallnings-
En reformerad arbetsratt och kompetensstod

Ett nytt statligt omstallningsstudiestod

Forbattrad omstallning och kompetensutveckling
enligt huvudavtalet
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Vad?

Ekonomiskt mojligt for nasta alla vuxna att plugga 1 ar.

« Upp till 80% ersattning

Etablerad och Aktuell

e Minst 8 ar de senaste 14. Arbetat senaste aren

i Starka din stallning pa framtida arbetsmarknaden _
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kan tanka sig lasa en utbildning
inom de narmaste tva aren
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Omfattning pa studier i teknik/ industri

Vilken omfattning pa studierna skulle du kunna téanka dig som langst?

Tjansteman: 46%
Arbetare: 20 %

En termin

Kortare kurser  Kurs pa 4-8
upp till tva veckor
veckor

Ett ar

Tjansteman: 44%
Arbetare: 59%

Tva ar Tre ar eller
langre

Bas: Jobbar inom teknik/ industri och kan
tanka sig lasa en utbildning de narmaste
tva aren, 666 intervjuer

Viktigast vid val av utbildning

Fraga: Vad ar viktigast for dig vid val av utbildning?
Bas: Kan tanka sig lasa en utbildning de narmaste tva dren, 3 668 intervjuer

m Samtliga ™ Teknik och industri

64%

64% | 70%

Att &mnesomradet intresserar mig

Att den leder till kade karridrmdjligheter 48%
48%
37%
Att den leder till hégre 16
oo [ e
Ait den ges pa distans -2::3:'
36%
N O n . 27% e
Ait jag kan |&sa den pa arbetstid -
29%
Tjdnsteman

13%
Ait den leder till nagon typ av examen '1 -

T%
Att den ges vid ett specifikt |drosétefort l 6%

51%

Arbetare

53%

Arbetare
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Vad ar din installning till
foljande utbildningsformer?

Hogskola/
universitet

Bransch: Teknik och industri

Yr1kes- Kom/ Folk- Hégskola/ Yrkes- Kom/ Folk-

Samtliga

hogskola yrkesviux hagskola universitet hdgskola yrkesvux hagskola

m Eventuellt ett alternativ. = m Kan definitivt tdnka mig

Bas: Samtliga, 4051 intervjuer

Bas: Teknik och industri, 739 intervjuer

Intresse for olika amnesomraden
pa hogskola/universitet

Bas: Kan tanka sig studera pa hogskola/universitet, 2 748 intervjuer

samhéllsvetenskap 46% _l_. 26%

43% ..
: Tjansteman Arbetare
30% 67% 76%
- .

Humaniora och teologi

e -225:; Tjanstemdn Arbetare
Konstnérligt omrade '%1 =
Medicin och odontologi '8';,1%
Vard och omsorg ’59;0% | Samt.liga | |
m Teknik och industri



# SVENSKT NARINGSLIV

Industrisektorn

Kéinner till omstillnings-
studiestodet

Vv 3av4
m Ar positiva till
omstédllningsstudiestodet

Topp 3 viktigast vid val av utbildning

1av6ﬁ

64%

47% 41%

Att &mnes- Att den leder Att den
omradet till 6kade leder till
intresserar mig karriar- hogre 16n
mojligheter

2022-10-17

e O G

Kommer mycket eller
ganska sannolikt attb
roll pa nuvarande
arbetsplats inom d
ndrmsta tvd aren

34%

Vet vart de ska vinda
sig for studie- och
yrkesvidgledning

21%

Vet vart de ska vinda
sig for att fa sina
kunskaper validerade

demoskclpj
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Hur gar det till?
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TSL/TRR

|

CSN

Arbetsgivaren

Utbildningsgivaren

TSL/TRR radger, vagleder
och ger godkant

CSN beuviljar
Arbetsgivaren beviljar

Utbildningsgivaren antar



Tack!

Per Widolf
per.widolf@ia.se

Jesper Hedin
lesper.hedin@ia.se

studerandes livssituation och bakgrund, sdger Mia Bernhardsen.

Ansokningarna haglar in

Mojligheten att soka omstallningsstudiestdd oppnades i lordags, den 1 oktober.
Och redan nu har ansokningarna haglat in hos CSN. Pa mandagseftermiddagen
hade myndigheten redan fatt in 4 900 ans6kningar, skriver TT. Prognosen for hela
2022 var 5 300 ansokningar och staten har planerat for en kostnad pa 1,3 miljarder
kronor for utbildningarna nasta ar, motsvarande drygt 5 000 platser. | dagslaget ar
det oklart hur manga av ansokningarna som kommer in som ocksa kommer att
beviljas.

- Vi hanterar ansokningarna i den tur de kommer in, sdger CSN:s pressekreterare
Stefan Tarnhuvud till TT.
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